&F Recortes sqni‘l'a rio S Consejo de Enfermeria de la C. V.

Los sucesivos recortes laborales y salariales

incrementan la desmotivacion entre las enfermeras

La Organizacion Colegial recuerda que Cataluina, Andalucia y Canarias
estudian retirar el recorte salarial autonomico a los funcionarios y pide al
Consell una medida similar

Los sucesivos recortes estan provocando un constante incremento de la dosmotivacion del colectivo de Enferme-

ria que puede derivar en un empeoramiento en la calidad asistencial y la seguridad de los pacientes. Asi lo denun-
ciaron los representantes colegiales de Enfermeria en la Comunidad Valenciana.

Al hilo de ello reclamaron al Consell que “siga el dadanos en condiciones de precariedad”.
ejemplo de Catalufia, Andalucia o Canarias y estudie la Por ello, consideré “totalmente injusto” el doble re-
retirada de la rebaja salarial del Decreto-Ley 1/2012, corte salarial con la aplicacién del Decreto-Ley 1/2012
del Consell, para no sumar el recorte autonémico de y ahora la supresion de una de las pagas de diciembre
principios de afio al de julio del Gobierno central con y, que, en conjunto, “supone una pérdida salarial que,

el Real Decreto-ley 20/2012 y evitar asi la aplicacién

n algunos cas rd una merma salarial superior al
de un doble castigo salarial a los empleados pablicos”. o JUNIOS (RO 36T UG METme selAniel soperier @

20% en los dos Gltimos afios”.
La Organizacién Colegial Autonémica recordé que

Enfermeria es “el mayor colectivo profesional del siste-

Colegios y CECOVA incidieron en que Enferme-
ria es el mayor colectivo profesional del sistema
sanitario de la Comunidad Valenciana con mas

ma sanitario de la Comunidad Valenciana con mds de
25.000 profesionales de Enfermeria, que, de ningin

modo, es el causante de la actual situacién de crisis eco- . )
’ de 25.000 profesionales de Enfermeria, que, de

ningdn modo, es el causante de la actual situa-
cion de crisis econdémica

némica, sino que por el contrario somos los que dia-
riamente asumimos la enorme responsabilidad de sacar

adelante los servicios sanitarios esenciales para los ciu-
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El Consejo de Enfermeria de la Comunidad Valenciana rechaza 11 do un g cear: P10 Sumay cf
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El Consejo de Enfermeria de la Comunidad Valenciana (CECOWVA) y los colegios de Enfermeria de Valencia,
Castellén y Mlicanie han pedido ol Goblerno de la Goneralided que no IMmponga un doble castigo salasisl a los
emplesdos plblicos, tras advertic sobre “el constants incremenic de la desmotbacidn del calectivo de Enfenmeria
ante los sucesivos recories y ol emprornmisnto que ollo pusds provocar on in calidad asistencial y in segurided de
los pachenies®,




